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ПЛАН  

мероприятий по реализации антикоррупционной политики 

на 2021-2022 учебный год 
№ 

п/п 

Мероприятия Сроки исполнения Исполнители  

1 Организация заседаний комиссии по 

реализации антикоррупционной 

политики в МУДО «ЦТКСП» 

Не реже 1 раза в 

год и по мере 

оснований 

Председатель 

комиссии 

2 Обеспечение защиты персональных 

данных работников, учащихся и их 

родителей (законных представителей  

Постоянно  Директор, зам по 

УВР, секретарь 

директора, 

делопроизводитель, 

педагоги 

3 Изучение нормативной базы по 

вопросам противодействия 

коррупции 

Постоянно  Председатель 

комиссии  по этике, 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений 

4 Обеспечение соблюдения 

работниками МУДО «ЦТКСП» 

положений кодекса этики и 

служебного поведения 

Постоянно  Комиссия  по 

этике, 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений 

5 Организация индивидуального 

консультирования работников по 

вопросам применения (соблюдения» 

противокоррупционных стандартов и 

процедур  

По необходимости Директор 

Председатель 

комиссии  по этике, 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений 

6 Исключение конфликта интересов, 

при котором личная 

заинтересованность влияет или 

может повлиять на надлежащее 

исполнение трудовых обязанностей 

Постоянно  Директор 

Председатель 

комиссии  по этике, 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений 



7 Рассмотрение в соответствии с 

действующим законодательством 

обращений граждан и организаций, в 

том числе содержащих сведения о 

коррупции в учреждении 

В случае 

поступления 

информации 

Комиссия  по 

этике, 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений 

8 Соблюдение комиссионного 

рассмотрения портфолио работников 

по итогам работы и распределения 

выплат стимулирующего характера 

В течение года Директор 

Комиссия по 

рассмотрению 

портфолио 

работников по 

итогам работы и 

назначению выплат 

стимулирующего 

характера 

9 Обеспечение доступа граждан к 

информации о деятельности МУДО 

«ЦТКСП» всеми доступными 

способами: размещение информации 

на официальном сайте Центра в сети 

Интернет, в социальных сетях 

ВКонтакте, Инстаграм, 

использование стендов Центра 

Постоянно  Ответственные за 

размещение 

информации 

работники 

10 Осуществление контроля за 

соблюдением требований 

законодательства  при 

осуществлении закупок товаров, 

работ, услуг, для нужд Центра 

В течение года Директор  

Зам.  по АХР 

11 Осуществление внутреннего 

контроля за использованием 

материально-технической базы 

МУДО «ЦТКСП», недопущение 

случаев передачи во временное 

пользование туристского и иного  

снаряжения сторонним гражданам и 

организациям за денежные средства,  

за исключением инвентаря, 

приобретенного МУДО «ЦТКСП» на 

средства от приносящей доход 

деятельности (прокат) 

Постоянно  Директор  

Зам по АХР, 

заведующий 

отделом туризма и 

спорта 

(материально-

ответственные 

работники) 

12 Проведение оценки результатов 

работы по противодействию 

коррупции 

август Председатель 

комиссии  по этике, 

профилактике 

коррупционных 

правонарушений 
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